
人間環境大学 

令和 4 年度看護学部同窓会総会・ホームカミングデー報告 

 

日時：令和 4 年 10 月 22 日（土）12:45～13:15 

場所：人間環境大学大府キャンパス 6 階地域・在宅・高齢者実習室 

※会長挨拶のみリモート（Microsoft Teams） 

 

同窓会・ホームカミングデー役員出席者 

杉浦果奈、原田安理沙、岩本光介、松本春香、林彩夏、林優里、周防美咲、山﨑 祥、伊

藤優花、永田桜子、中西陽袈、松原紀子顧問、林容子顧問、一ノ尾志保顧問、木原行啓

顧問 

 

COVID-19 により、以下の感染対策を徹底し開催した。 

・大学入口での検温（37.0 度以上の発熱や咳等の症状がある場合は参加を控える） 

・手指消毒 

・マスク着用 

・マスク会食と黙食の徹底 

 

Ⅰ．同窓会総会について 

1．事業報告及び決算報告 

1）令和 3 年度 10 月～令和 4 年度 9 月事業報告 

①第 7 回人間環境大学看護学部大学祭への協賛 

②令和 2 年度卒業生の記念品としてハサミを贈呈 

③同窓会会報誌 第 4 号を発行 

2）決算報告 

令和 3 年度 10 月～令和 4 年度 9 月会計決算報告 

3）監査報告 

  ①役員会議事録・決済書類・領収書・帳簿・通帳等の精査 

  ②役員および事務局の職務遂行に関する不正行為や会則違反の有無 

2．令和 3 年度役員配置について 

会長：林 優里、副会長：市川佳穂・伊藤優花、幹事：杉浦果奈・岩本光介（監査補



佐）・原田安理沙（会計補佐）・松本春香、書記：松浦有咲・林彩夏、会計：周防美

咲、永田桜子、監査：山﨑 祥、中西陽袈、会計担当顧問：鎌田耕治事務部長を役員と

することを報告した。 

3．令和 4 年度 10 月～令和 5 年度 9 月事業計画案 

 下記 6 つの事業計画を報告した。 

① 同窓会総会・ホームカミンデーの開催 

② 第 8 回人間環境大学看護学部大学祭への協賛 

③ 令和 4 年度卒業生へ卒業記念品贈呈 

④ 令和 4 年度卒業記念パーティーやそれに代わる行事への補助 

⑤ 同窓会会報第 5 号の発行 

⑥ その他大学や在校生との交流事業などを企画 

4．令和４年度 10 月～令和 5 年度 9 月会計予算案 

 次年度予算として同窓会総会、ホームカミングデー費用、大学記念事業設立金の計上等

を説明した。 

 

Ⅱ．ホームカミングデーについて 

１．参加人数 

  同窓生：役員を含む 24 名（内訳：1 期生 0 名、2 期生 6 名、3 期生 8 名、4 期生

10 名）、当日欠席：3 名 

  教職員：学生委員会顧問を含む 6 名 

２．主な内容 

 ・近況報告（勤務先・配属部署とその特徴、勤務状況、辛いことや悩み事、嬉しかっ

たこと） 

・教員との交流（大学での思い出） 

 

Ⅲ．アンケート調査について 

1． 方法 

Google フォーム 

2． 回答者 

5 名（役員除く） 

3． 結果 

１）同窓会総会の質問・異論 



事業報告及び決算報告、役員配置、事業計画案、会計予算案、人間環境大学看護

学部同窓会会則 新会則提案についての質問・異論はなかった。 

 ２）同窓会総会の満足度（前年度％） 

   非常に満足 20（58.3）％、やや満足 80（41.7）%、やや不満 ０（０）％、 

非常に不満 ０（０）％ 

 ３）ホームカミングデーの満足度 

非常に満足 40（75）％、やや満足 60（25）%、やや不満 ０（０）％、 

非常に不満 ０（０）％ 

４）その他、要望等 

   大学サイトは別のビンゴ大会等 

   卒業期に分かれず、全員でできる催し 

                                    以上 

                           

文 責：林容子 


